REJOINS-NOUS !

Tu as entre 18 et 40 ans et
tu veux t’engager pour changer le monde

Nos membres imaginent et élaborent
plus de 400 projets a impact positif sur
le territoire chaque année. Ces actions
doivent répondre aux 17 Objectifs du
Développement Durable fixés par ’ONU a
horizon 2030.

S'ENGAGER POUR AGIR

Comment ?

A la Jeune Chambre Economique Francaise, la
gestion de projet est centrée sur I'intelligence
collective et I'entrepreneuriat.

Une action JCEF suit une démarche qui consiste a
créer un projet répondant a un besoin ou une pro-
blématique territoriale, a identifier s'il apporte une
plus-value, a trouver des financements publics
et privés pour le réaliser, puis le transmettre s'il

e est concluant.
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Pour qui ?

Les projets répondent a une problématique ter-
ritoriale particuliére et peuvent donc s’adresser
a I’ensemble de la population francaise, quel
que soit son &ge, son sexe, sa situation géo-
graphique, son statut social. Récemment, les
bénévoles ont ceuvré sur I’économie circulaire, la
prévention du surendettement, la redynamisation
des centres-villes, I’'accompagnement des défi-
cients visuels dans les restaurants, la valorisation
du bénévolat dans un parcours professionnel et
plus récemment I’optimisation des ressources.

THESOBALGOALS

INCUBATEUR DE LEADERS CITOYENS

Les bénévoles de la JCEF congoivent

et mettent en ceuvre des actions citoyennes

répondant aux Objectifs du Développement



REJOINS-NOUS !

S’ENGAGER POUR SE FORMER

La Jeune Chambre Economique Francaise propose une ECOLE DE FORMATION INTEGREE GRATUITE,
permettant aux jeunes d’acquérir des compétences de maniére accélérée, dans un cadre bienveillant
d’expérimentations. CES COMPETENCES, « SOFT-SKILLS » SONT ensuite UN ATOUT DANS DES
EXPERIENCES PROFESSIONNELLES, ASSOCIATIVES, PERSONNELLES ET PUBLIQUES. Nos
membres peuvent aussi se former pour devenir formateurs et dispenser des modules !

TEMOIGNAGE
PR PR FAROIE AN AULIE Gwendoline Lefebvre, bénévole & Montpellier :
e e LD « La formation, c’est un des piliers de la Jeune

Chambre Economique Francaise. L’objectif :

permettre & nos membres, & nos observateurs,

Méthodologie de Riojets COMMUNICATION de monter en compétences pour s’engager dans

des projets. Un jeune membre qui commence &
LObb)’lng s’engager va pouvoir assister & des formations
pour développer des techniques d‘organisation,
la conduite de réunion, la gestion du temps...
GESTION DU TEMPS Un membre plus expérimenté va pouvoir continver

& se perfectionner en travaillant sur la prise de
parole en public, sur I'encadrement d’une équipe,

FAI RE PARTI E D ES JEUN ES sur les relations avec la presse... et puis au fur
et & mesure des formations vont lui permettre de

GITOYENS QUI CONSTRU ISENT S’ins?irer, de -développer de nouveaux projets et
LE MONDE DE DEMAIN... son leadership. »

, La Jeune Chambre Economique Francaise est affiliée & Junior Chamber International (JCI).

La rejoindre, c’est aussi rejoindre une communauté d’environ 200 000 bénévoles dans 5000
organisations locales dans plus de 100 pays.

¢ Des événements internationaux chaque année

¢ De nombreux projets portés a I’échelle mondiale

¢ Une fraternité internationale et la constitution d’un réseau a I'autre bout du monde

Comment s’engager ?

EN PRENANT CONTACT AVEC LA JEUNE CHAMBRE ECONOMIQUE LOCALE PROCHE DE CHEZ TOI !

IIn’y a pas de locales a c6té de chez toi ? Nos membres les plus proches géographiquement

pourront t’aider a la développer ! Rendez-vous sur notre site internet pour plus d’informations :
www.jcef.asso.fr

Tu peux également contacter le siege de notre association : L
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Jeune Chambre Economique Francaise L
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